
FERNANDO PINTO HERNÁNDEZ 
"CURRICULUM VITAE" 

(Actualizado a 13/01/2025) 

 

EDUCACIÓN 

• Doctor en Economía – Economía Aplicada. Universidad de Salamanca 
(2016/2019). “MENCIÓN INTERNACIONAL” 
 Título: "Ensayos en Microeconometría Aplicada" 
 Calificación: Sobresaliente Cum Laude  

- Estancia de Investigación Predoctoral.  
UNIVERSIDAD DE OXFORD, Reino Unido (2017).  
 Oxford Department of International Development. 
 Latin American Center, School of Interdisciplinary Studies. 

- Estancia de Investigación Posdoctoral. 
SAN DIEGO STATE UNIVERSITY, San Diego, California, 
Estados Unidos. (2019-2020).  
 Facultad de Economía.  

 
• Máster en Análisis Económico de las Políticas Públicas. UNIVERSIDAD DE 

SALAMANCA (2014/2015). 
 

• Licenciatura en Economía. 
Universidad de Salamanca, Salamanca (2010/2011). 

- Beca ERASMUS.  
TILBURG UNIVERSITY, Paises Bajos (Curso: 2010/2011).  
 

POSICIÓN ACTUAL 

 Centro: Universidad Rey Juan Carlos - Madrid 
Facultad: Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa 
Departamento: Economía de la Empresa (ADO), Economía Aplicada II y 
Fundamentos Análisis Económico 
Position:  

 Profesor Contratado Doctor (2023 - X) [Acreditado a Profesor 
Titular por la ANECA]  

 Coordinador del Grado en Economía de la Universidad Rey Juan 
Carlos (2024-X) 

 



EXPERIENCIA LABORAL ANTERIOR 

 Centro: Universidad Rey Juan Carlos - Madrid 
Facultad: Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
Departamento: Economía de la Empresa (ADO), Economía Aplicada II y 
Fundamentos Análisis Económico 
Position:  

 Profesor Ayudante Doctor (2020 - 2023)  
 

 Centro: Universidad de Salamanca 
Facultad: Facultad de Economía 
Department: Economía Aplicada 
Position:  

 Investigador Postdoctoral (2019 - 2020) 
- Campo: Economía Aplicada. 
- Beca competitiva: Banco Santander – USAL. 

 Estancia de Investigación Postdoctoral. 
San Diego State University (California, USA),  
Departamento de Economía (2019-2020) 
 

 Estudiante de Doctorado (2016 - 2019) 
- Campo: Economía Aplicada. 
- Beca competitiva: Banco Santander – USAL. 
- Directores: 
 Rafael Muñoz de Bustillo Llorente (bustillo@usal.es) 
José Ignacio Antón (janton@usal.es) 
 

 Assistant Professor (2015 - 2019) 
o Economía Española 
o Economía del Mercado de Trabajo 
o Economía del Estado de Bienestar 
o Introducción a la Economía. 

  

mailto:janton@usal.es


PUBLICACIONES 

Artículos 

1. Can Internet Searches Forecast Tourism Inflows? International Journal of 
Manpower. Concha Artola, Fernando Pinto & Pablo de Pedraza (2015). (JCR Q4) 
 

2. Sobre la precariedad laboral en España. Gaceta Sindical. Fernando Pinto & Rafael 
Muñoz de Bustillo (2017).  
 

3. Against the wind. Industrial relations in Spain during the Great Recession and its 
aftermath. Economia & Lavoro. Rafael Muñoz de Bustillo & Fernando Pinto 
(2018).  
 

4. Empleo de instrumentos de evaluación comprensiva en Economía Aplicada. 
International Journal of Educational Research and Innovation. José Ignacio 
Antón, Miguel Paradela López, Alexandra Joma González & Fernando Pinto 
(2019). (SCOPUS Q3). 
 

5. La larga marcha epistemológica de la Economía Pública. E-Pública. José Ignacio 
Antón & Fernando Pinto (2019).  

6. The effect of university graduates’ international mobility on labour outcomes in 
Spain. Studies in Higher Education. Fernando Pinto (2020). (JCR Q1). 

7. The use of smart screen devices in children in Spain, the crossroads revealed. 
Media Education Research Journal. Félix Ortega & Fernando Pinto (2021). 
(JCR Q1). 
 

8. Los efectos sobre los estudiantes de una experiencia de renovación curricular en 
Economía. Revista de Investigación en Didáctica de las Ciencias Sociales. José 
Ignacio Antón, Miguel Paradela López, Alexandra Joma González & Fernando 
Pinto (2021). 
 

9. Marriage wage premium with contract type heterogeneity. Labour Economics. 
Roberto Bonilla, Miguel Ángel Malo & Fernando Pinto (2022). (JCR Q2). 
 

10. Gender gaps in working conditions. Social Indicators Research. José Ignacio 
Antón, Rafael Muñoz de Bustillo & Fernando Pinto (2023). (JCR Q1). 
 

11. Tax planning on new tobacco risk-reduced products in Europe: assessment and 
implications for public policies. LAND. María Jesús Delgado Rodríguez (2023). 
(JCR Q1).  
 

12. The migrant pay gap in Spain. Where do the differences come from? The 
Economic and Labour Relations Review. Fernando Pinto, María Jesús Delgado 
Rodríguez, Encarnación Murillo y Rosa María López (2023). (JCR Q2). 
 

13. Ethnical incomes’ gap in Spain. The case of Roma. Social Science Quarterly.   
Fernando Pinto, Miguel Ángel Malo Ocaña y Rosa Martínez (2024). (JCR Q2). 



14. The impact of Covid-19 on life satisfaction in the Netherlands. Helyion. María 
Jesús Delgado y Karin Tailbot (2024). (JCR Q1). 

 
15. Corporate Taxation in Spain: Analysing efficiency and revenue potential. 

Humanities and Social Sciences Communication. Manuela Ortega, Alfredo 
Cabezas e Isabel Rodríguez Iglesias (2024). (JCR Q1). 

 
16. Economía conductual y su impacto en el desarrollo económico de los países 

menos desarrollados: Estrategias basadas en nudgets. European Public and 
Social Innovation Review. Daniel Cid, Ana María Moreno e Isabel Rodríguez 
Iglesias (2024). (SCOPUS Q3).  
 

17. The impact of the 2023 housing law on rental prices in Catalonia: an empirical 
analysis using differences -in-differences. International Journal of Housing 
Markets and Analysis. Isabel Rodríguez Iglesias y Ana María Moreno (2025). 
(JCR Q3).  
 

18. Health forecasting possibilities based on open data: quantifying the burden of 
smoking in Spain. Profesional de la Información. María Jesús Delgado y 
Alfredo Cabezas Ares (2025). (JCR Q1).  

 

En revisión o progreso 

 Impact of university student mobility on the educational mismatch in Spain. Beyond 

the Erasmus program. Trabajo en revisión junto a Ángela Andrea Caviades Conde y 

Karin Tailbot.  

 The Elusiveness of Life: Evidence from recent Venezuelan mothers in Colombia. 

Trabajo en revisión junto a Catalina Amuedo-Dorantes y Mónica García-Pérez. 

 Marriage, divorce and reservation wages-theory and empirical test. Trabajo en 

revisión junto a Miguel Ángel Malo y Roberto Bonilla.  

 Entrepreneurship and well-being: A new outlook. Trabajo en revisión junto a Cristina 

Sierra Casanova. 

 Alternatives to traditional tobacco consumption. Implications and costs on European 

Health Systems. Trabajo en revisión junto a Alfredo Cabezas y María Jesús Delgado. 

 

******************************************************************* 

 Do energy efficiency boost or harm total factor productivity in the European Union? 

Trabajo en desarrollo junto a Desiderio Romero Jordán y Pablo del Río.  

 Implications of collective bargaining levels on reducing inequality in Spain. Trabajo 

en desarrollo junto a Raquel Sebastián Lago.  



 The power of open data in public health research: Tracking smoking’s impact across 

generations in Spain. Trabajo en desarrollo junto a Alfredo Cabezas Ares y María 

Jesús Delgado.  

 Does size matter in Spain? An empirical analysis of firms’ size impact on innovation, 

exports and staff conditions and qualifications. Trabajo en desarrollo junto a Judith 

Arnal y Pilar Palacios.  

 Gender, migration, and socio-economic influences on tax cheating perceptions: A 

global analysis. Trabajo en desarrollo junto a Manuela Ortega y Encarnación Murillo. 

 

LIBROS Y CAPITULOS DE LIBRO  

1) "Industrial Relations and Inequality in the Spanish Labour Market: Resilience and 
Change" Editado por Daniel Vaughan-Whitehead (ed): Inequalities and the World of 
Work. Chapter 11 (pp.347-384). (International Labour Organization) con Rafael Muñoz 
de Bustillo Llorente (2018). 

2) "Discriminación en ingresos por género tras la Gran Recesión. Una perspectiva 
económica" Editado por Tirant lo Blanc con Juan Ignacio Leo Castela (2019). 

3) “La desigualdad salarial por género en el mercado laboral español: luces y sombras de 
la regulación actual” Editado por Thomsom Reuters - Aranzadi con Juan Ignacio Leo 
Castela (2020). 

4) “El Estado del Bienestar en el medio rural español. La efectividad de las políticas 
públicas” Editado por Thomsom Reuters - Aranzadi con María del Carmen García Chaves 
(2020). 

5) “¿Dónde se produce realmente la brecha? Descomposición de los complementos 
salariales.” Editado por Thomsom Reuters - Aranzadi (2022). 

6) “Nudging towards better social and economic outcomes.” Delloitte y la Scientific 
Society of Economist - Zagreb (2023). 

7) “Del Estado del Bienestar a la Economía del Bienestar”.  Editado por Tirant lo Blanc 
con María Jesús Delgado y Karin Tailbot (2023). 

8) “Healthcare utilization and tobacco consumption behaviours: an analysis of age-
specific cohorts for Europe”. Editado por Peter Lang con Alfredo Cabezas Ares y María 
Jesús Delgado (2024). 

9) “The effect of collective bargaining agreements on employees’ welfare at the firm 
level: Evidence from Spain”. Editado por Emerald – Research on Economic Inequality 
con Raquel Sebastián Lago (2024). 



10) “Utilización de la prensa económica en el estudio y el análisis de la Economía 
Pública”. Editorial Prensas – Universidad de Zaragoza. Con Encarnación Murillo, 
Carolina Hernández y Desiderio Romero (2024).  

11) Coordinador del libro: “Economía y Estado de Bienestar”. Editorial Sindéresis. 
Anabell Fondón Ludeña. Autor del capítulo 1; “La economía del bienestar”. Coautor del 
capítulo 4; “Los Sistemas de Pensiones” junto a Miguel Ángel García Díaz (2025).  

 

Publicaciones Digitales  

1) "Reducing precarious work in Europe through social dialogue: The case of Spain". 
Produced by the European project: "Reducing precarious work in 
Europe"(VP/2014/004) within the framework of the DG of Employment, Social 
Affairs and Equal Opportunities (European Commission).  Rafael Muñoz de 
Bustillo & Fernando Pinto Hernández (2016). 
 

2) "Reducing precarious work: Protective gaps and the role of social dialogue in 
Europe ". Produced by the European project: "Reducing precarious work in 
Europe"(VP/2014/004) within the framework of the DG of Employment, Social 
Affairs and Equal Opportunities (European Commission).  Damian Grimshaw, 
Mat Johnson, Jill Rubery and Ajram Keize. Miembros del Equipo de 
Investigación: Rafael Muñoz de Bustillo and Fernando Pinto (2016) 
 

3) "Upward convergence in working conditions Upward convergence in working 
conditions". Technical report: European Foundation for the Improvement of 
Living and Working Conditions - EUROFOUND. José Ignacio Antón, Rafael 
Muñoz de Bustillo, Rafael Grande & Fernando Pinto (2019). 
 

4) "Políticas Públicas para combatir la Pobreza en Castilla y León". Technical report: 
Consejo Económico y Social de Castilla y León. Rafael Muñoz de Bustillo, Rafael 
Grande & Fernando Pinto (2019). 

 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 2012-2015: "WEBDATANET" 
- Referencia del proyecto: COST ACTION IS1004. European Cooperation 
for Science and Technology, European Commission.  
-  Mi posición: Administrador principal. 
- Investigador principal: Pablo de Pedraza García. 
 

 2014-2016: "Reducing precarious work through social dialogue in 
Europe." 

https://www.researchgate.net/profile/Fernando_Hernandez21/publication/337926674_Upward_convergence_in_working_conditions_Upward_convergence_in_working_conditions?_sg=0YJOuKp_eYMVjCtww4-_vXO7E_Jn_HySAc9rQzKhqphtD7U7td5uv1zYXKl0xi1kKrOH6rmWP6eyYC88ipJEeOrVgHeKS9CrxAL6yVTp.zKd9wmS23dH9vxVzwd-azEft6nHwEeYvNDdKDhaUUWlWm1z1HTOiJcYeZ6IN5uYefNSn8KxU9ulQ6fvKlMsC_Q
https://www.researchgate.net/profile/Fernando_Hernandez21/publication/337926674_Upward_convergence_in_working_conditions_Upward_convergence_in_working_conditions?_sg=0YJOuKp_eYMVjCtww4-_vXO7E_Jn_HySAc9rQzKhqphtD7U7td5uv1zYXKl0xi1kKrOH6rmWP6eyYC88ipJEeOrVgHeKS9CrxAL6yVTp.zKd9wmS23dH9vxVzwd-azEft6nHwEeYvNDdKDhaUUWlWm1z1HTOiJcYeZ6IN5uYefNSn8KxU9ulQ6fvKlMsC_Q


-Referencia del proyecto: VS/2014/0544, D.G. Employment and Social 
Legislation, Social Dialogue. 
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador principal: Rafael Muñoz de Bustillo Llorente. 
- Presupuesto: 518.615,71 euros. USAL: 68.589,68 euros. 
 
 
 

 2015-2018: "Quality of Jobs and Innovation Generated Employment 
Outcomes" 
- Referencia del proyecto: QuInnE (H2020-EURO-SOCIETY-2014) 
- My Position: Investigador. 
- Investigador principal: Rafael Muñoz de Bustillo Llorente. 
- Presupuesto: 2.498.869 euros. USAL Budget: 223.401 euros. 
 

 2015-2018: "Economic inequality in the contemporary Spain and its 
effects on markets, businesses, and access to natural resources and 
land" 
- Referencia del proyecto: Proyectos RETOS, Dirección General de 
Investigación Científica y Técnica. Ministerio de Economía y 
Competitividad.  
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: Santiago M. López García.  
- Presupuesto USAL: 35.000 euros. 
 

 2018-2019: "Monitoring convergence in the dimension of Working 
Conditions." 
- Referencia del Proyecto: EUROFOUND 
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: Rafael Muñoz de Bustillo Llorente. 
- Presupuesto: 80.000 euros. Presupuesto USAL: 37.000 euros. 
 

 2019: "Políticas Públicas para combatir la Pobreza en Castilla y 
León" 
- Referencia del Proyecto: CES - Consejo Económico y Social de Castilla 
y León. 
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: Rafael Muñoz de Bustillo Llorente. 
- Presupuesto: 15.000 euros. Presupuesto USAL: 15.000 euros. 
 

 2021-2023: “OPINBI" 
- Comunidad de Madrid  
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: Juan Gabriel Rodríguez. 



 2022-X: “Desajuste Educativo, Competencias y Segregación 
Ocupacional" 
- Plan Nacional del Ministerio de Ciencia e Innovación. 
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: M. Ángeles Davia y Cecilia Albert.  
- Presupuesto: 41.000 euros. 
 

 2023-2024: “El impuesto especial sobre el alcohol en España: 
implicaciones recaudatorias y distributivas derivadas de la 
actualización de los tipos de gravamen" 
- Instituto de Estudios Fiscales.  
- Mi posición: Investigador Principal. 
- Investigador Principal: Desiderio Romero y Fernando Pinto.  
- Presupuesto: 5.800 euros. 
 

 2024: “Régimen de participación de los usuarios en el coste de los 
servicios del sistema para la autonomía y atención a la dependencia 
en el marco autonómico y en la Comunidad de Madrid” 
- Comunidad Autónoma de Madrid.  
- Mi posición: Investigador. 
- Investigador Principal: Isabel Rodríguez Iglesias y María Jesús Delgado. 
- Presupuesto: 15.000 euros. 
 

DOCENCIA 

<< CURSOS >> 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ECONOMÍA Y DE LA EMPRESA 
Universidad Rey Juan Carlos – Madrid. (2024/2025) 

  GRADO 

 Régimen Fiscal de la Empresa. 
 
MÁSTER UNIVERSITARIO 
 

 Análisis y Gestión de las Políticas Públicas. 

 

 

 

 



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ECONOMÍA Y DE LA EMPRESA 
Universidad Rey Juan Carlos – Madrid. (2023/2024) 

  GRADO 

 Principios de Economía. 
 Régimen Fiscal de la Empresa. 
 Economía de la Imposición. 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO 
 

 Estructura Económica de los Mercados. 
 Análisis y Gestión de las Políticas Públicas. 

 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ECONOMÍA Y DE LA EMPRESA 
Universidad Rey Juan Carlos – Madrid. (2022/2023) 

  GRADO 

 Economía del Estado de Bienestar. 
 Principios de Economía. 
 Hacienda Pública y Presupuestación. 
 Régimen Fiscal de la Empresa. 

 
MÁSTER UNIVERSITARIO 

 Estructura de los mercados. 

FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES, Universidad Rey Juan 
Carlos – Madrid. (2021/2022) 

 Economía del Estado de Bienestar 
 Economy of the Welfare State 
 Hacienda Pública I 
 Principios de Economía 
 Hacienda Pública y Presupuestación 

FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES, Universidad Rey Juan 
Carlos – Madrid.  

 Economía del Estado de Bienestar 
Curso: 2019/2020 (4,5 x 3 = 13,5 ETCS). 

 Hacienda Pública 
Curso: 2019/2020 (3 ECTS). 

 

 



FACULTAD DE ECONOMÍA, Universidad de Salamanca. 

 Economía Española 
Curso: 2016/2017 (6 ETCS: 145,1 horas). 
Curso: 2017/2018 (4 ETCS: 96,73 horas). 
Curso: 2018/2019 (4 ETCS: 96,73 horas). 
 
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, Universidad de Salamanca.  

 Introducción a la Economía. 
Curso: 2016/2017 (6 ETCS: 108,80 horas). 

 Economía del Estado de Bienestar. 
Curso: 2014/2015 (6 ETCS: 193,30 horas). 
Curso: 2015/2016 (6 ETCS: 193,30 horas). 

 Economía del Mercado de Trabajo 
Curso: 2015/2016 (4 ETCS: 91,88 horas). 
Curso:  2016/2017 (4 ETCS: 91,88 horas). 

FACULTAD DE DERECHO, Universidad de Salamanca. 

 Accounting for Managers (en Inglés). 
Curso: 2018/2019 (6 ETCS: 150 horas). 

“UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA”, Universidad de Salamanca. 

 Introducción a la Economía (10 horas).  
Curso: 2018/2019 (10 horas). 
 

Proyectos de innovación docente 

 ID2014/0304 Micropíldoras para la Educación Financiera. 
 ID2014/0153 Diseño y elaboración de materiales docentes para la asignatura 

Sector Público Español: Asignación y gestión eficiente del gasto público, en el 
Plan de Estudios del Grado en Economía.  

 ID2014/0244 Twitter como instrumento para la dinamización de clases prácticas.  
 ID2015/0245 Analysis of different theoretical and practical approaches of 

economy policy in the European Union.  
 ID2015/0117 Transparencia en fiscalidad y cuentas públicas de las entidades 

locales: Municipios Transparentes.  
 Proyecto de Innovación Docente FCEE de la URJC 2023 – El póster científico como 

herramienta de intercambio de conocimiento.  (IP – Fernando Pinto Hernández).  
 Proyecto de Innovación Docente FCEE de la URJC 2024 – El uso de la información 

económica como mecanismo de aprendizaje en asignaturas de economía pública.  
(IP – Fernando Pinto Hernández).  



Coordinador de Asignaturas en la Universidad Rey Juan Carlos 

• Economy of the Welfare State. 
• Hacienda Pública y Presupuestación. 
• Principios de Economía.  
• Gestión del Bienestar Social y Corporativo. 

 

PARTICIPACIÓN EN SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 

2014 

1. Training Session. European Cooperation in Science and Technology (COST). 
Comisión Europea. Bruselas, Bélgica, Marzo 2014. 

2. Conference on Mobile Research. Frederick University, Larnaca, Chipre, Abril 
2014. 

3. Workshop: "Building Online Probabilistic Panels in Southern Europe". 
Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, Junio 2014. 

4. Workshop and Conference: "Online Surveys Paradata". University of Thrace, 
Alexandroupolis, Grecia, Septiembre 2014. 

5. 2nd Webdatanet Training School: "Paradata & Research". University of Thrace, 
Alexandroupolis, Grecia, Octubre 2014. 

6. Seminario "Urnas y Democracia". Global Governance Institute, Universidad de 
Salamanca, Salamanca, Octubre 2014. 

2015 

1. Kick-Off Conference. Erasmus + Student and Alumni Association (ESAA). 
Comisión Europea. Bruselas, Bélgica, Junio 2015. 

2. International Workshop on Youth Labour Market Problems. Universidad de 
Valladolid, Segovia, Marzo 2015. 

3. Webdatanet General Conference 2015. Universidad de Salamanca, Salamanca, 
Mayo 2015. Título de la Conferencia: "Web data in econometric modeling and 
forecasting and nowcasting". 

4. Seminario "Supervisión y control en las administraciones públicas". Instituto de 
Gobernanza Global, Universidad de Salamanca, Salamanca, Febrero 2015. 

5. Seminario "Juez, poder y medios de comunicación. ¿Existe un derecho del juez a 
ser independiente?". Instituto de Gobernanza Global, Universidad de Salamanca, 
Salamanca, Febrero 2015. 

6. Workshop about "Tribunal de Cuentas del reino de España". Instituto de 
Gobernanza Global, Universidad de Salamanca, Salamanca, Marzo 2015. 

7. Seminario "Gobernanza Digital y Ciberseguridad". Instituto de Gobernanza 
Global, Universidad de Salamanca, Salamanca, Abril 2015. 

8. Seminario "Análisis Económico de la Corrupción". Instituto de Gobernanza 
Global, Universidad de Salamanca, Salamanca, Mayo 2015. 



9. Workshop: "Navigating your Career". UNICA - Coimbra Group, University of 
Zagreb, Dubrovnik, Croacia, Octubre 2015. 

10. Seminario "Rethinking about job polarization: the Spanish case under review". 
Departamento de Economía Aplicada, Universidad de Salamanca, Octubre 2015. 

2016 

1. "Jornadas de Observatorios de Empleo Universitario". Servicio de Inserción 
Profesional, Prácticas y Empleo (SIPPE), Universidad de Salamanca, Salamanca, 
Enero 2016. 

2. Project Conference on "Reducing Precarious Work in Europe". University of 
Ljubljana, Ljubljana, Eslovenia, Marzo 2016. Speech: "Tackling bogus self-
employment through regulation. The case of Spain". 

3. "Job Quality and Technical Change. An Initial Exploration". Project H2020; 
"Quality of Jobs and Innovation Generated Employment Outcomes". Jornadas 
sobre Innovación y Calidad en el Empleo, Regio Plus Consulting, Centro de 
Negocios de Coslada, Madrid, Junio 2016. 

4. International Conference of Applied Economics. Asociación Libre de Economía 
Aplicada, Universidad de Sevilla, Sevilla, Junio 2016. 

5. Conferencia “Reducing Precarious Work in Europe". University of Salamanca, 
Salamanca, Septiembre 2016. 

6. Final Conference: “Reducing Precarious Work in Europe ". Manchester 
University, Bruselas, Bélgica, Noviembre 2016. 

2017 

1. International Conference: “38th Annual Conference of the International Working 
Party on Labour Market Segmentation”. University of Manchester, Manchester, 
Reino Unido, Septiembre 2017. 

2. Conferencia: “Quality of Jobs and Innovations Generated Employment 
Outcomes”. Universidad de Salamanca, Abril 2017. 

3. International Workshop: “Improving work and income for low-income 
households: drawing lessons from EU unemployment and minimum income 
schemes". Universidad Rey Juan Carlos, Junio 2017. 

2018 

1. “La curva salarial a lo largo de la vida”. Conferencia Internacional: “XXV 
Encuentro de Economía Pública”. University of Valencia, Valencia, Enero 2018. 

2019 

2. “Discriminación salarial por género tras la Gran Recesión”. Conferencia 
Internacional: “Congreso CEMUSA - Universidad de Salamanca”. University of 
Salamanca, Salamanca, Marzo 2019. 

3. "The effect of university student's mobility on labour outcomes in Spain". Global 
Studies International Week. University of Salamanca, Salamanca, Mayo 2019. 



4. "How stable are open-ended contracts in Spain?". XIII Labour Economics 
Meeting. Universidad de Huelva, Islantilla, Huelva, Junio 2019. 

5. “¿Qué es la Economía? Una breve introducción”. IES Venancio Blanco - 
Bachillerato de Excelencia, Salamanca, Octubre 2019. 

6. “Brecha de género en calidad de empleo en Europa”. Congreso - Centro de 
Estudios de la Mujer - USAL. Universidad de Salamanca, Salamanca, Noviembre 
2019. 

7. “Los Orígenes de la Globalización”. Centro de Formación del Profesorado, 
Salamanca, Noviembre 2019. 

2021 

1. “Predicting wellbeing in children’s use of smart screen devices”. Congreso de 
Comunicación. Universidad de Salamanca, Salamanca, Marzo 2021. 

2. Conferencia: “The Economic Happiness and Corporate Well-Being”. Universidad 
Rey Juan Carlos, Madrid, 2021. 

3. Mesa de Debate y Análisis: Cumplimiento fiscal, bienestar y felicidad. Semana 
de la Ciencia y la Innovación. El papel de la universidad en su futuro”. 
Universidad Rey Juan Carlos, Madrid, Noviembre 2021. 

4. “Relaciones Laborales y Estado del Bienestar: cooperación y conflicto en la 
gestión y salida de la crisis pandémica”. Foro de Economía Política Comparada 
“Perspectivas Laborales tras la pandemia”. Universidad Complutense de Madrid, 
Madrid, Noviembre 2021. 

5. “Moral Tributaria”. Semana de la Fiscalidad. Universidad Rey Juan Carlos, 
Madrid, Diciembre 2021. 

2022 

1. “The migrant pay gap in Spain. Where do the differences come from?”. XXIX 
Encuentro de Economía Pública. Universidad Nacional de Educación a Distancia, 
Madrid, Mayo 2022. 

2. “The gender pay gap: new outcomes for Spain”. International Workshop-Grupo 
de Investigación OPINBI. Universidad de Alcalá de Henares, Alcalá, Noviembre 
2022. 

3. “Efecto de la pandemia por Covid-19 en la felicidad en Países Bajos”. 6th 
International Academic and Professional Congress on Happiness. Universidad de 
Salamanca, Salamanca, Noviembre 2022. 

2023 

1. “Nudging towards better social and economic outcomes”. 6th Taxation 
Conference. Facultad de Economía y Empresa, Universidad de Zagreb, Zagreb, 
Croacia, Enero 2023. 

2. “Smart Taxation in the EU: How to boost business growth, investments, and 
sustainable behaviors through taxation. A practical discussion addressing the main 



taxation issues in the EU in view of the upcoming Spanish Presidency”. EPPA 
Consulting. Bruselas, Bélgica, Abril 2023. 

3. “Has Covid-19 had an Impact on Europeans’ Life Satisfaction? A socio-economic 
analysis of possible persistent effect of the pandemic”. XXX Encuentro de 
Economía Pública. Universidad de Extremadura, Badajoz, Mayo 2023. 

4. “Propuesta de aprendizaje basado en problemas: Metodología aplicada a la 
asignatura Régimen Fiscal de la Empresa.” XXIII Reunión de Economía Mundial. 
Santander, Mayo 2023. 

5. “La economía del bienestar en los nuevos modelos de la Administración Pública”. 
Cursos de Verano de la Universidad Rey Juan Carlos, 2023. 

6. Seminario: “III Workshop Igualdad de Oportunidades, Inclusión Social y 
Bienestar”. Universidad Antonio de Nebrija, Abril 2023. 

7. Seminario: “La Reforma tributaria en España: algunos apuntes sobre financiación 
autonómica”. Ponente: Jesús Ruíz-Huerta Carbonell. Universidad Rey Juan 
Carlos, Noviembre 2023. 

8. Seminario: “El ingreso mínimo vital: líneas de investigación”. Ponente: Luis 
Ayala Cañon. Universidad Rey Juan Carlos, Noviembre 2023. 

9. “Conversaciones en la Facultad: Una aproximación al futuro económico de 
España”. Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa de la URJC, 
Madrid, Noviembre 2023. 

10. “Social and Institutional Trust: The role of social spending in reinforcing its 
value.” 7th International Academic and Professional Congress on Happiness. 
Sevilla, Noviembre 2023. 

11. “The role of taxation to introduce changes in consumption patterns and wellbeing: 
The case of non-combustion products.” 7th International Academic and 
Professional Congress on Happiness. Sevilla, Noviembre 2023. 

12. Conversaciones en la Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa. “Una 
mirada al Futuro Económico de España. Conversadores: Fernando Pinto y Juan 
Bravo Baena. Madrid, Noviembre 2023. 

2024 

1. Conversaciones en la Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa. 
“Valores, emprendimiento e influencia en redes”. Conversadores: Fernando Pinto 
y Jordi Sánchez-Tarazaga y Álvarez. Madrid, Abril 2024. 

2. “Encuentro de Stakeholders Económicos”. Consejería Económica y el Grupo de 
Trabajo para la Recuperación y la Resiliencia de la Representación de la Comisión 
Europea en España Comisión Europea. Bruselas, Bélgica, Abril 2024. 

3. I Congreso Moda Lujo y Automoción organizado por las asociaciones de 
estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa de la 
URJC. Madrid, Abril 2024. 

4. XXIV Reunión de Economía Mundial. La Economía ante los nuevos retos 
tecnológico y sociales. Ponencia: “Efectos de la movilidad de los estudiantes 



universitarios sobre el desajuste educativo en España. Más allá del programa 
Erasmus”. Sevilla, Mayo 2024. 

5. Congreso Internacional USATIC. Ponencia: “Utilización de la prensa económica 
en el estudio y el análisis de la Economía Pública”. Universidad de Zaragoza, 
Congreso Virtual, Junio de 2024. 

6. Comparecencia en la Comisión de Presupuestos y Hacienda de la Comunidad de 
Madrid. “Condiciones de Vida en la Comunidad de Madrid: Pobreza y Vivienda”, 
Junio de 2024.   

7. Congreso Universitario Internacional de Comunicación, Innovación, 
Investigación y Docencia. “Estrategias innovadoras basadas en la economía 
conductual para países menos desarrollados en la era de los ODS”. Octubre de 
2024.  

8. 8th International Academic and Professional Congress on Happiness. “The triple 
helix of Social Well-being: Organizational communication, social marketing and 
happiness management”. Universidad de Málaga. Noviembre de 2024.  

 

MÉRITOS EXTRACURRICULARES 

Cursos impartidos 

 IUCE, Universidad de Salamanca. 

Introducción al Software estadístico STATA (Junio, 2021). 

 Escuela de Doctorado Facultad CCJJYSS, URJC. 

Introducción al Software estadístico STATA (Junio, 2022). 

 PARIX, Escuela para el libro español, FGSR. 
Curso Universitario de Especialización en Recursos para el 
Emprendimiento en el Sector Editorial (Junio, 2023).  
 

 FUNDACIÓN ORTEGA-MARAÑÓN y UNIVERSIDAD 
MENENDEZ PELAYO, Programa de Doctorado en 
“Economía y Gobierno” de la Fundación Ortega-Marañón - 
CEMFI (Centro de Estudios Monetarios y Financieros). 
Metodología de la Investigación en Ciencias Sociales (Diciembre, 
2024).  
 

 

 

 



Cursos de formación complementaria recibidos 

 2011 

- Diseño Creativo de Páginas Web. 

 Universidad de Salamanca. 

 2012 

- Recursos Multimedia con FLASH.  

Universidad de Salamanca. 

- Análisis técnico e indicadores financieros. 

Universidad de Salamanca. 

- Futuros, Warrants y Opciones. 

Universidad de Salamanca. 

- Introducción a la programación con VISUAL BASIC. 

Universidad de Salamanca. 

 2014 

- Summer School: "Quantitative Methods for Public Evaluation".  

Lisbon School of Economics and Management.  

Lisbon, Portugal. 

 2015 

- Análisis Estadístico con R.  

Escuela de Métodos de Análisis Sociopolítico.  

Universidad de Salamanca 

 2016 

- Desigualdad: La Gran Fractura.  

Cursos de Verano de la Fundación General de la Universidad Complutense de Madrid. 

Universidad Complutense de Madrid. 

San Lorenzo del Escorial, Madrid. España.   

 



 2017 

- XIII Summer School in Public Economics.  

Fellowship: Instituto de Estudios Fiscales and Fundación Rafael del Pino. 

Andrew Young School of Public Policies. Georgia State University. 

Atlanta, Georgia. United States of America.   

 2018 

- Latex: Introduction to the preparation of scientific documents.  

Instituto Universitario de Ciencias de la Educación. Universidad de Salamanca. 

Salamanca.   

- Como solicitar un Proyecto Europeo y no morir en el intento. 

Instituto Universitario de Ciencias de la Educación. Universidad de Salamanca.   

- Workshop for the successful writing of academic and scientific texts in English. 

Centro de Formación Permanente. Universidad de Salamanca. 

Salamanca.  

- Modelización Avanzada con R.  

Department of Economics and Economic History. Universidad de Salamanca 

Salamanca, Spain.   

- Introducción a la programación con Phyton. 

Departamento de Economía e Historia Económica. Universidad de Salamanca. 

 2019 

- Advanced academic writing.  

Instituto Universitario de Ciencias de la Educación. Universidad de Salamanca. 

- Open Access Research. 

Instituto Universitario de Ciencias de la Educación. Universidad de Salamanca. 

- Time Series with R. 

Departamento de Economía e Historia Económica. Universidad de Salamanca. 

 2022 



- Evaluación de Políticas Públicas. Instituto Estudios Fiscales.   

Grupo de Investigación de la URJC.  

 2023 

- Docencia Virtual en URJC - Online.   

Cursos de Formación Docente URJC.  

- Uso de herramientas para prevenir el fraude académico - Online.   

Cursos de Formación Docente URJC.  

- Taller de gestión de copias de seguridad - Online.   

Cursos de Formación Docente URJC.  

 2024 

- Bloomberg Finance Fundamentals – Certificado Bloomberg.   

Bloomberg for Education.  

- Bloomberg Market Concepts – Certificado Bloomberg.   

Bloomberg for Education.  

 

GRUPOS DE TRABAJO 

• Instituto de Iberoamérica, Universidad de Salamanca, Spain. (2018-2020).  
• Mercado de Trabajo, Migraciones y Salud, Unidad de Investigación Consolidada 

de Castilla y León (2016-2023). 
• Grupo de Investigación Consolidado en Evaluación de las Decisiones Públicas de 

la URJC, Madrid. (2021-X). 
• Grupo de Innovación Docente en Economía Pública, Universidad Rey Juan 

Carlos. Madrid, España. (2021-X). 
• EQUALITAS (2021-X). 
• OPINBI (2022-2023). 
• Grupo de Investigación de Alto Rendimiento en Análisis Económico de las 

Políticas Públicas (2023-X).  

 

 

 

 



ALUMNOS DE DOCTORADO (DOCTORANDOS) 

• José Miguel Gutiérrez Gordillo – Programa de Doctorado en “Economía” de la 
URJC (Directores: Fernando Pinto y Desiderio Romero Jordán).  

• Carlos Pablo Márquez Escobar – Programa de Doctorado en “Economía y 
Gobierno” de la Fundación Ortega-Marañón - CEMFI (Centro de Estudios 
Monetarios y Financieros) y la UIMP (Directores: Fernando Pinto y Alfredo 
Cabezas Ares). 

• Pedro Alejo Irigoyen Barja – Programa de Doctorado en Economía de la URJC 
(Director: Fernando Pinto).  
 

EVALUADOR EN REVISTAS INDEXADAS 

• International Journal of Manpower (JCR Q3). 
• Studies in Higher Education (JCR Q1). 
• Encrucijadas. 
• América Latina Hoy. 
• Revista COMUNICAR – Media Education Research Journal (JCR Q1).  
• Centro de Estudios Políticos e Institucionales. 
• Cuadernos de Economía (JCR Q4). 
• Tobacco Induced Diseases (JCR Q2). 
• BMC Psychology (JCR Q2). 
• Applied Economics (JCR Q2). 
• Humanities and Social Sciences Communications (JCR Q1). 

 

COORDINADOR Y EVALUADOR DE TFGs, TFMs Y CARGOS 

•  Pruebas de Acceso a la Universidad - Castilla y León, Spain. 
• Trabajos de Fin de Máster - Universidad Internacional de la Rioja (UNIR).  
• Trabajos de Fin de Grado - Universidad Rey Juan Carlos - Madrid, Spain. 
• Miembro del Comité Científico de las Jornadas de Economía Laboral 2022. 
• Miembro de la Comisión de Calidad del Grado en Ciencias Políticas y de la 

Administración Pública (URJC).  
• Miembro de la Junta de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Economía y 

de la Empresa (URJC).  
• Miembro de la Comisión de Reclamaciones del Decanato de la Facultad de 

Ciencias de la Economía y de la Empresa (URJC).  
• Representante de la Facultad de Ciencias de la Economía y de la Empresa 

(URJC) en el Consejo de Publicación Abierta.  
• Miembro de la Comisión de Reclamaciones del Máster Universitario en Gestión 

del Bienestar Social y Corporativo (URJC).  



• Miembro del Comité Científico de las X Jornadas de Innovación Docente y 
educación Digital de la URJC 2023.  

• Miembro del Consejo Editorial de la Colección Científica de Estudios de Género 
y Diversidad de la Editorial COLEX.  

• Editor en RETOS: Revista de Ciencias de Administración y de la Economía 
(Revista indexada en Emerging Sourcing Citation Index). 

• Editor en Empresa y Humanismo. JCR (Q4). 
• Coordinador de las Olimpiadas de Economía de la Comunidad de Madrid en la 

Universidad Rey Juan Carlos.  
• Coordinador del Grado en Economía de la Universidad Rey Juan Carlos.  

 

COLABORACIÓN EN OTRAS INSTITUCIONES 

• Vicepresidente del Observatorio de Género del Colegio de Economistas de 
Madrid (CEMAD).   

• Analista en el Observatorio del Alquiler – Fundación Alquiler Seguro y 
Universidad Rey Juan Carlos. 

• Miembro del Programa de Doctorado en “Economía y Gobierno” de la Fundación 
Ortega-Marañón - CEMFI (Centro de Estudios Monetarios y Financieros).  

• Miembro del Programa de Doctorado de la Universidad Internacional Menéndez 
Pelayo.  

• Miembro de la Comisión de Fiscalidad del Colegio de Economistas de Madrid 
(CEMAD).  
 

COLABORACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN MEDIOS  

• Colaborador en “La Firma Invitada” de Peñaranda - Cadena COPE (2015-2021). 
• Colaborador en la tertulia económica de “El Balance” – CAPITAL RADIO. 

(2022-X).  
• Colaborador en “Activos” – Prensa Digital Económica (2023-X). 

 

 

 

 

 

 

 



CONSULTORÍA Y EMPRESAS 

Consultoría 

• FORO REGULACIÓN INTELIGENTE // Investigador colaborador. 
• LASKER – PUBLIC AFFAIRS // Investigador colaborador en informes de 

evaluación e impacto de políticas públicas.  
• CONSULTORÍA ECONÓMICA // Investigador colaborador en peritajes 

económicos. 
• MARQUEZ Y ASOCIADOS CONSULTORES // Investigador colaborador en 

peritajes económicos.  

 

 

 


